CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE GUAPORE (CDL)

ESTATUTOS SOCIAIS
TiTULO I
DA CDL E DAS ASSOCIADAS
CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 10. A Camara de Dirigentes Lojistas de Guaporé, doravante denominada CDL, associacao civil, entidade de
direito privado, sem fins econdémicos, sem filiacao e/ou conotacdo politico-partidaria ou religiosa, fundada em
12 de margo de 1976, com sede e foro nesta cidade de Guaporé, na Avenida Silvio Sanson, 1099, sala 1203,
120 andar, bairro Centro, com prazo de duracdo indeterminado, regendo-se por este Estatuto, tem por
finalidade, no seu ambito territorial:

I — promover, amparar, orientar, coligar e defender os interesses gerais e ndo os especificos de suas
associadas, inclusive na qualidade de substituta processual e na condicdo de representante judicial ou
extrajudicial, em conformidade com disposto na Constituicdo Federal, em 6rgaos publicos, das pessoas juridicas
de direito publico e privado, de economia mista, e das pessoas fisicas;

II — criar, pelo esforco conjunto, clima propicio a discussao, aos estudos, as observacoes e as informacoes Uteis
ao trabalho de cada um, de modo a proporcionar acoes esclarecidas e esclarecedoras, conjuntas e harmonicas,
nas diversas areas, em beneficio de suas associadas;

III — promover o esclarecimento da opinido publica sobre as fungGes econémicas e sociais e sobre 0s servigos
prestados a coletividade pelos diversos segmentos de atuacdo de suas associadas;

IV — cooperar com o Poder Publico, associacbes de classe e quaisquer outras instituigdes, em tudo onde houver
interesse a coletividade em geral, e ao comércio lojista, especialmente a prestacdo de servigos e a indUstria;

V — informar, apoiar e unir a Classe Empresarial, buscando atender as suas necessidades, com eficacia,
objetivando constante desenvolvimento da mesma e disseminando a qualidade, prioritariamente, as suas
associadas;

VI — criar e manter servigos de utilidade para as suas associadas, inclusive o Servico Nacional de Protecdo ao
Crédito (SNPC), mediante regulamentos proprios e recursos especificos;

VII — acompanhar e promover eventos ou outras atividades que possam contribuir para o desenvolvimento das
empresas e combater as que ferem o0s seus interesses;

VIII - firmar convénios com empresas ou com o Poder Publico, com o fim de oferecer as associadas servigos ou
produtos, que venham a lhes propiciar beneficios ou que sejam do seu interesse, precipuamente, bem como da
comunidade;

IX — desenvolver e executar projetos de ambito social e cultural, visando ao bem-estar comunitario, mediante
recursos proprios ou oriundos de outras instituicdes, através de leis de incentivo cultural e/ou outras legislagGes
pertinentes;

X — divulgar idéias, produtos, técnicas e servicos, apresentando inovacdes nos processos de comercializacdo
através de cursos, palestras, promocdo de feiras, exposicdes, seminarios, encontros e outros eventos;

XI — cumprir e fazer cumprir os Estatutos da Confederacdo Nacional dos Dirigentes Lojistas (CNDL) e da
Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas (FCDL), bem como resolucdes, regulamentos e decisGes de seus
orgaos; e

XII — defender o principio da liberdade no campo politico, sob a forma de democracia e, no campo econ6émico,
com o primado da livre iniciativa e da livre concorréncia.

CAPITULO II
DAS ASSOCIADAS, DOS SEUS DIREITOS E DEVERES



Secao I
Das Categorias de Associadas

Art. 20, O quadro associativo da CDL compreendera as seguintes categorias de associadas:

I — Efetivas
II — Usuarias

Paragrafo Primeiro - Serao admitidas como Associadas Efetivas, empresas lojistas estabelecidas no municipio de
Guaporé, conceituadas pela reputacdo e honestidade adquirida na pratica da vida comercial, e seus dirigentes
possuidores de espirito comunitario de colaboragdo e solidariedade com a classe lojista.

Paragrafo Segundo - As Associadas Usuarias serdo as empresas que se dediquem ao comércio lojista, que
operam no sistema de vendas a prazo, instituicdes financeiras ou empresas de prestacdo de servigos, ou
pessoas fisicas que exercam ou representem atividade econOmica, as quais lhes é assegurada Unica e
exclusivamente a utilizagdo dos servicos oferecidos pelos diferentes departamentos da CDL, estabelecidos
contratualmente.

Paragrafo Terceiro - Passarao a categoria de Associadas Usuarias, sem direito a reembolso dos valores pagos,
as Associadas Efetivas que descumprirem os deveres contidos no artigo 129, independente do nimero das ja
existentes.

Paragrafo Quarto - Ao admitir nova associada, a diretoria buscard o equilibrio entre diversos ramos de
atividade.

Art. 3°, Somente as associadas da categoria efetivas é que terdo direito de votar, ser votadas e compor a
Diretoria da CDL.

Secao 11
Do Ingresso de Associadas

Art. 40, Considerar-se-a aprovada a proposta de admissao de Associadas Efetivas que, indicadas por um
associado efetivo, apds parecer favoravel da maioria simples da Diretoria, for aceita, em votacdo secreta, por
2/3 (dois tercos) das associadas com direito a voto, presentes na assembléia, quando da apresentacdo da
proposta, observados os termos deste estatuto.

Art. 59 - A admissdo de Associadas Usuarias se dara de acordo com os critérios estabelecidos nos regulamentos
especificos de cada departamento, os quais contribuirdo financeiramente de acordo com tabela especifica de
valores, que faz parte integrante de cada regulamento e estabelecidos contratualmente.

Art. 6° - Se uma das Associadas Efetivas alterar seu contrato social para entrada ou saida de um ou mais
socios, mudanga de controle acionario, incorporacdo ou fusdo, sua permanéncia no quadro social podera ser
submetida a ratificagdo, mediante proposta da Diretoria ou de associadas que representem, no minimo, 1/5 do
quadro social, adotando-se para esse ato a pratica referida no artigo 4°.

Paragrafo Unico — Negada a ratificacdo, processar-se-a, imediatamente, o desligamento da associada do quadro
social, ndo cabendo desse ato, qualquer reclamacao ou recurso.

Art. 79 - A demissdo da associada de qualquer categoria, que ndo podera ser negada, sera unicamente a seu
pedido que devera ser por escrito e dirigido a diregdao da CDL, ndo a isentando do pagamento de eventuais
débitos existentes, a qualquer titulo.

Art. 8°. A nova associada obriga-se a acatar resolucdes em vigor na data de sua admissao.

Art. 99, Ndo poderdo estar presentes na assembléia as empresas, ou quaisquer pessoas a elas vinculadas, cuja
proposta de associagao estiver sendo votada naquela oportunidade.



Art. 10°, Todos as pretensas associadas deverdao comprovar auséncia de restricdo crediticia decorrente de
inadimplemento de obrigacdo de qualquer natureza.

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DAS ASSOCIADAS
Secao I
Disposicoes Gerais dos Direitos e Deveres das Associadas

Art. 119, Todas as associadas tém o direito de fazer proposicdes, mas as deliberacdes em relacdo a elas sdo
restritas a determinadas categorias de associadas, conforme estabelecido neste instrumento.

Art. 129, S30 deveres das associadas:

I — cumprir e fazer cumprir este estatuto;

II — prestar informagOes de interesse da CDL, sempre que solicitados pela Diretoria;

III - trabalhar, agir e se portar de modo coerente com os fins e objetivos da CDL;

IV — pagar em dia as mensalidades que lhes couberem, ressalvadas as disposicdes estatutarias especificas em
contrario; e

V — manter seu cadastro atualizado.

Art. 139, E dever das Associadas Efetivas e Usudrias comparecer as reunides plendrias e assembléias, para as
quais forem convocadas.

Secao 11
Dos Direitos das Associadas Efetivas

Art. 149, S3o direitos das Associadas Efetivas:

I — representar a CDL por delegacao do seu presidente;

I — participar das assembléias;

III — fazer-se representar nas reunides e assembléias por outros diretores da CDL, sdcios ou colaboradores de
suas respectivas empresas com procuragao que delegue poderes especificos para tanto; e

IV — dar sugestdes, discutir e apresentar propostas.

Paragrafo Unico. As associadas referidas no “caput” deste artigo possuem o direito de votar e o de serem
votados.

Art. 159, As associadas, de qualquer categoria, ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagGes
sociais, e podem se desligar da CDL mediante simples comunicacdo a Diretoria, assinada e com firma
reconhecida, sendo que o referido desligamento ndo isenta a associada do pagamento de suas mensalidades
eventualmente insatisfeitas e ndo lhe da direito a devolucdo de valores que, a qualquer titulo, tenha alcancado
a CDL, tampouco terd participacdo no patrimonio social dessa.

CAPITULO IV
DAS INFRACﬁES E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Secao I
Das Infracoes

Art. 16°. As associadas, em caso de infracdo ao disposto neste estatuto, em regulamentos e resolugbes da CDL,
estardo sujeitas as seguintes penas:



I — adverténcia verbal;

II — adverténcia escrita;

III — multa;

IV — suspensdo de direitos; e

V — exclusdao do quadro associativo.

Paragrafo Primeiro - As penas acima referidas poderao ser impostas isolada ou cumulativamente e ndo
prejudicardo o dever de indenizagdo pelos eventuais danos que venham a ser impostos pela associada a CDL.

Paragrafo Segundo - Qualquer das penas acima referidas podera ser imposta sem que outra, anterior, tenha
existido.

Art. 170, A Associada Efetiva que faltar a 3 (trés) assembléias ou reunibes consecutivas, ou a 5 (cinco)
intercaladas, no espaco de 1 (um) ano, depois de advertida por escrito quanto as duas primeiras faltas,
passara, automaticamente, a categoria de Usuaria, retornando, posteriormente, a categoria anterior (Associada
Efetiva), desde que cumpridas as exigéncias estatutarias comuns para ascender aquela categoria.

Paragrafo Unico - A Diretoria poderd ainda abonar faltas da Associada Efetiva que esteja em representacdo
oficial, designado pela mesma, cuja data e horario coincidam com as assembléias da CDL, ou que tenha
justificado seus motivos de auséncia, por escrito, no prazo maximo de 10 (dez) dias da ocorréncia da
assembléia.

Art. 189, Poderdo ser excluidas do quadro associativo as associadas de qualquer categoria em atraso, superior a
2 (dois) meses consecutivos ou 3 (trés) meses intercalados, com qualquer das contribuicoes que l|hes
couberem, e que, depois de notificados dessa irregularidade, ndo adimplirem seu débito dentro do prazo de 30
(trinta) dias, contados da data de recepcao do aviso.

Art. 199. As associadas de qualquer categoria, que infringirem este estatuto, agirem contra os interesses da
CDL ou de alguma forma lhe impuserem algum prejuizo, estardo sujeitas a qualquer uma das penalidades
previstas neste instrumento.

Secao 11
Do Processo Administrativo

Art. 20°. Toda associada sujeita a processo administrativo que podera sujeita-la a alguma penalizagdo, sera
comunicada por escrito acerca da abertura de tal procedimento e terd direito a apresentar sua defesa nos
termos deste instrumento.

Art. 21°, A abertura de sindicancia sera determinada pelo presidente, que nomeara, dentre os integrantes da
Diretoria, um relator que, ao fim de 30 (trinta) dias, devera apresentar suas conclusdes e, se for o caso,
sugerira a penalizacdo a ser imposta.

Paragrafo Unico. O prazo referido no caput poderd ser ampliado pelo presidente se houver solicitacdo
justificada pelo relator.

Art. 220, Da conclusdo e sugestdo de pena, dar-se-a noticia a associada que podera, no prazo de 5 (cinco) dias,
apresentar sua defesa, encaminhada a Diretoria, que a encaminhara ao relator para anadlise, alteracdo ou
manutengao de suas conclusdes, justificadamente.

Art. 230, A pena sugerida a ser imposta devera ser homologada pela Diretoria.

Art. 249, De qualquer pena cominada, a associada podera recorrer a Assembléia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da ciéncia da sangdo, que decidira sobre o recurso na primeira Assembléia Geral Ordinaria
posterior ao recebimento do mesmo, que tera efeito suspensivo da pena aplicada até a decis3o final.

Paragrafo Primeiro - Nao recorrendo a Assembléia Geral, no prazo de 5 (cinco) dias, a pena cominada tornar-
se-a definitiva.



Paragrafo Segundo - A Assembléia Geral podera dar provimento, ou ndo, ao recurso, ou ainda minorar a pena
imposta.

Art. 250, A Associada Efetiva desligada da CDL, nos termos do presente estatuto, por falta de pagamento,
podera ser reintegrada ao quadro social, a partir do exercicio seguinte aquele em que se procedeu ao
desligamento, mediante observancia das seguintes disposicoes:

I — que solicite, por escrito, sua reintegracao;
II — que tenha adimplido suas obrigacOes outrora inadimplidas; e
III — que tenha seu reingresso aprovado em assembléia.

TIiTULO II
DA ORGANIZAGAO ESTRUTURAL DA CDL
CAPITULOI
Dos Orgdos
Art. 26°. S3o 6rgaos da CDL:

a) as Assembléias Gerais;
b) o Conselho Consultivo;
¢) o Conselho Fiscal; e

e) a Diretoria.

CAPITULO II
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Secao I
Das Disposicoes Gerais Sobre as Assembléias

Art. 27°. As Assembléias Gerais sdo soberanas em todas as suas decisdes, tendo poderes para deliberar sobre
os fins e sobre o objeto da CDL, bem como decidir, da forma que julgar mais conveniente, sobre os assuntos
gue deverdo constar da ordem do dia, a defesa e ao desenvolvimento da entidade, sendo constituida pela
reuniao das Associadas Efetivas.

Paragrafo Unico - As associadas referidas no “caput” deste artigo serdo convocadas para as assembléias por
meio de edital, carta-circular de convocacdo, e-mail ou qualquer outro meio disponivel fornecido pela associada
em seu cadastro.

Art. 280. As Assembléias Gerais serdo presididas pelo presidente da Diretoria, salvo nas hipdteses de
impossibilidade ou impedimento do mesmo.

Paragrafo Unico - Na impossibilidade de as Assembléias Gerais serem presididas pelo presidente, o serdo por
qualquer um dos vice-presidentes ou por quem assim for designado pelo presidente.

Art. 290, As Assembléias serdo Ordinarias ou Extraordinarias, e cada qual obedecera as disposicoes estatutarias,
aqui estabelecidas e a elas correspondentes.

Art. 30°0. Tanto as Assembléias Gerais Ordinarias quanto as Extraordinarias instalar-se-d3o, em primeira
chamada, no horario previamente estabelecido, com o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) das associadas com
direito a voto, e, em segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois, com 50% (cinquenta por cento) mais um
das associadas com tal direito.



Paragrafo Primeiro - Inexistindo quérum para deliberacdo, a assembléia igualmente se instalara para fins de
confraternizacdo, nada nela podendo ser votado.

Paragrafo Segundo - Instalada a assembléia para fins de confraternizacdo, nos termos do paragrafo anterior,
constatado, posteriormente ao seu inicio, quérum suficiente para votagdo de alguma matéria, a mesma podera
ser deliberada e votada.

Art. 31°. As associadas com direito a voto, ainda que representados por mais de uma pessoa naquela
oportunidade, terdo direito a apenas 1 (um) voto.

Art. 320, O direito de voto pode ser exercido por qualquer representante legal da associada ou por outra
associada da CDL apenas mediante instrumento procuratério, com poderes especificos para tanto.

Paragrafo Unico - Serd permitida apenas 1 (uma) procuracdo por procurador.
Art. 339, A votagdo, em assembléias, sempre sera secreta.

Paragrafo Unico - A Diretoria podera autorizar a presenca de jornalistas, associados de outras categorias, bem
como recepcionar convidados que sejam de interesse da entidade, nas Assembléias Ordinarias, salvo
recomendacdo especifica em contrario.

Art. 349, As deliberacdoes em Assembléia Geral serao tomadas sob a forma de resolucdes e recomendag0es, de
acordo com a convocagao constante na ordem do dia.

Paragrafo Primeiro - Sera disciplinado por meio de resolugao o assunto que se referir a CDL como entidade,
obrigatoriamente quanto aos seus aspectos econdémicos internos, sendo necessario para sua aprovacao:

I — votagdo minima favoravel de 2/3 (dois tercos) das associadas com direito a voto presentes, ou devidamente
representados, quando os assuntos a serem tratados versarem sobre valores cujo montante serd fixado na
primeira Assembléia Geral Ordinaria do ano;

II — votacdo minima favoravel, em assembléia que se instalard somente com a presenca minima de 4/5 (quatro
quintos) das associadas, de 4/5 (quatro quintos) das associadas presentes e com direito a voto, quando os
assuntos a serem tratados versarem sobre venda e aquisicdo de imdveis; e

III — votacao minima favoravel de 50% (cinquenta por cento) mais um das associadas presentes, ou
devidamente representadas, e com direito a voto quando os assuntos tratados nao versarem sobre os
estabelecidos nos incisos anteriores ou versarem sobre valores cujo montante é inferior ao ali fixado.

Paragrafo Segundo - Sera disciplinado por meio de recomendacdo o assunto que se referir a forma de atuar das
associadas como empresa e ao seu comportamento no mercado, sendo facultativa a sua observancia e
necessaria a aprovacao pela maioria simples das associadas presentes e com direito a voto, com convocacao
constante da ordem do dia.

Secao I1
Das Assembléias Gerais Ordinarias

Art. 35°. Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

I — deliberar e decidir, soberanamente, sobre toda matéria que diga respeito as finalidades da CDL;

II — deliberar e decidir, soberanamente, sobre eventuais propostas de alteracdo dos seus estatutos, bem assim
sobre os diversos regimentos internos dos d6rgdos e departamentos da CDL, e sobre a criacdo de postos de
atendimentos;

IIT — aprovacao, ou ndo, de propostas de associagdo a CDL;

IV — deliberar e decidir, soberanamente sobre a proposta referente ao:

a) valor cujas despesas iguais ou superiores deverao ser aprovadas em Assembléia Geral Ordinaria;

b) valor cujas despesas iguais ou superiores, mas limitado ao estabelecido na letra anterior deste inciso, que
deverdo ser aprovadas pela Diretoria, por rubrica;



¢) valor cujas despesas iguais ou superiores, mas limitado ao estabelecido na letra anterior deste inciso,
poderdo ser autorizadas exclusivamente pelo presidente da CDL, por rubrica;

V — deliberar e decidir, soberanamente, sobre a venda e aquisi¢cao de imoveis;

VI — apds a leitura do parecer e recomendagdes do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, aprovar, ou nao,
as contas da gestdo encerrada;

VII — deliberar e decidir sobre o valor das mensalidades das associadas;

VII — aprovar o orgamento anual do ano seguinte; e

IX — decidir, pela maioria simples das associadas presentes com direito a voto, sobre recursos interpostos por
associadas.

Secao III
Das Assembléias Gerais Extraordinarias

Art. 36°. Havera tantas Assembléias Gerais Extraordinarias quantas se fizerem necessarias, na forma deste
estatuto.

Art. 379. S3o competentes para convocar assembléias extraordinarias o presidente da Diretoria, o Conselho
Fiscal ou, no minimo, 1/5 (um quinto) das associadas com direito a voto.

Art. 380. As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas.

Art. 390, Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I — decidir e deliberar, soberanamente, sobre as mesmas matérias de competéncia da Assembléia Geral
Ordinaria, consideradas urgentes segundo a compreensdo dos competentes a convocagao; e

II — decidir, por 4/5 (quatro quintos) dos associados presentes, ou devidamente representadas, com direito a
voto, pela destituicdo dos administradores, em assembléia cujo quorum n3o podera ser inferior, na Ultima
chamada, a 4/5 (quatro quintos) das associadas com direito a voto; e

IIT — decidir sobre a dissolucdo da CDL mediante a aprovacao de 4/5 (quatro quintos) das suas associadas com
direito a voto, em assembléia que sO se instalara com a presenca de 4/5 (quatro quintos) das associadas com
direito a voto, ou devidamente representadas.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo da CDL, a Assembléia Geral Extraordinaria que assim decidir, resolvera
o destino a ser dado ao patriménio social, o qual ndao podera, de nenhuma forma, ser distribuido entre as
associadas e devera ser destinado para uma associacao congénere.

CAPITULO III
DA DIRETORIA
Secao I
Das Disposicoes Gerais Sobre a Diretoria

Art. 40°. Compete a Diretoria a administracdo geral da CDL, sendo os seus integrantes, nos termos deste
instrumento, e para os fins legais, reconhecidos como administradores da entidade.

Art. 41°, Para execucao dos servicos administrativos, poderdao ser admitidos, pela Diretoria, quando julgar
necessario, funcionarios, mediante contrato de trabalho regido pela legislacdo em vigor.

Art. 420, A Diretoria € composta por 7 (sete) membros, administradores da entidade, a serem eleitos por trés
(3) anos, sendo permitida a reeleicdo para o cargo de Presidente apenas por mais um mandato, como segue:

I — Presidente
IT — Vice-Presidente
IIT —Vice-Presidente Financeiro



IV - Vice-Presidente Secretario

V - Vice-Presidente de Servicos e Produtos

VI - Vice-Presidente de Eventos

VII - Vice-Presidente de Relacdes com a Comunidade

Paragrafo Unico - A Diretoria reunir-se-a semanalmente ou sempre que convocada por seu Presidente ou por
qualquer membro da diretoria.

Secao I1

Dos Requisitos e da Competéncia dos Integrantes da Diretoria

Art. 439, S3o requisitos para integrar a Diretoria:

I — ser pessoa natural;

II — ndo ter contra si, no momento de sua candidatura, eleicdo e/ou posse, qualquer restricao crediticia
decorrente de inadimplemento de obrigacao de qualquer natureza;

III - ter integrado e atuado efetivamente, no minimo, por uma gestdo, em uma das diretorias executivas.

Art. 44° — Ao Presidente compete:

a-
b-
c-
d-

Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

Convocar e presidir as reunioes de diretoria, de Assembléia Ordindria e Extraordinaria;

Coordenar o desempenho social, politico, administrativo e econdémico-financeiro da CDL;

Designar e nomear os membros das Comissoes Especiais para assuntos especificos;

Conceder entrevistas ou declaracdes aos 6rgaos de comunicacao, ou delegar atribuigdes, nesse sentido,
a outro diretor e, se for o caso, ao assessor juridico da entidade;

Representar ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, sem prejuizo do disposto no art. 51°.

Assinar, com o Vice-Presidente Financeiro, ou seus substitutos legais, quaisquer documentos que
envolvam responsabilidades financeiras para a CDL, inclusive Titulos de Crédito, Contratos, Ordens de
Pagamento, Cheques e Endossos, observados os limites orcamentarios e a algada autorizada por sua
diretoria em reunido e em cuja ata contenha o aval e concordancia de mais da metade dos diretores
presentes;

Contrair empréstimos ou limites de cheque especial em instituicdes bancarias, todavia isso dara apenas
na hipdtese de efetiva e justificada necessidade financeira, bem como previamente autorizado em
reunido de diretoria, observando os mesmo critérios e exigéncias contidos na parte final do item “g”,
retro;

Os demais encargos de ordem funcional e de pessoal, dos departamentos da CDL, serdao geridos
diretamente pelo Presidente, podendo admitir, contratar, demitir, punir e licenciar livremente
consultores, auditores, assessores e empregados em geral;

constituir procuradores com poderes para o foro em geral ou para outros fins, neste caso com prazo
determinado, especificando nos mandatos os atos que poderao ser praticados;

Delegar poderes ao vice-presidente para a pratica de ato de sua competéncia;

Art. 450 - Compete ao Vice-presidente:

a)
b)

Auxiliar o presidente no desempenho das suas fungoes;
Substituir o presidente em seus impedimentos temporarios ou permanente.

Art. 46° - Compete ao Vice-presidente Financeiro:

a)
b)

Assessorar o presidente no acompanhamento dos assuntos administrativos, econémico-financeiros,
patrimoniais e contabeis da CDL;

Responsabilizar-se pelos saldos, aplicacGes financeiras e contas correntes bancarias da CDL, que sé
serdo movimentadas com sua assinatura e a do presidente e, no impedimento deste, do vice-
presidente

Relatar nas reunibes da Assembléia Geral, as atividades de sua area, apresentando o comportamento
da previsao orcamentaria;



Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

d) Assinar em conjunto com o presidente, quaisquer documentos envolvendo responsabilidade financeira
para a CDL, inclusive titulos de crédito, contratos e ordens de pagamento;
e) Substituir o Vice-Presidente Secretario em seus impedimentos;

479 - Compete ao Vice-presidente Secretario:

a) Secretariar as reunides da diretoria e assembléias;

b) Assessorar o presidente nos assuntos de sua pasta, bem como se responsabilizar pelos arquivos e
documentos administrativos que dizem respeito a entidade;

C) Substituir o vice-presidente em seus impedimentos.

480 - Compete ao Vice-presidente de Servicos e Produtos:

a) Assessorar o presidente no acompanhamento da expansao do quadro de associados da entidade;

b) Relatar nas reunides de Assembléia Geral, o desempenho das atividades de sua area e apresentar o
comportamento das receitas e custos dos servicos;

c) Acompanhar os trabalhos e mercadologia que visem a comercializacdo de produtos e servicos;

d) Preparar trabalhos de natureza estatistica sobre atividade comercial SPDC (Servico de Processamento
de Dados e Controle).

490 - Compete ao Vice-presidente de Eventos:

a) Substituir ao Vice-presidente de Servicos e Produtos em sua auséncia e impedimentos;

b) Dar ciéncia a Assembléia Geral dos assuntos pertinentes a sua area, relatando as suas atividades;

c) Assessorar o presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a quaisquer eventos, publicos ou
sociais.

500 - Compete ao Vice-presidente de Relagdes com a Comunidade:

a) Presidir as reunides da Comissao de Relagdes com a Comunidade;

b) Coordenar os contatos com autoridades publicas e presidentes dos diversos 6rgados e entidades;
C) Substituir o Vice-Presidente Financeiro em seus impedimentos.

510 - A CDL sera sempre representada, ativa e passivamente em juizo ou fora dele, pelo presidente que

podera, em sua auséncia ou impedimento, ser substituido por qualquer membro da diretoria, podendo ainda,
ser representada por procurador.

Paragrafo Unico — Na outorga da procuracdo, que especificara sempre os poderes especiais do mandatario, a
CDL sera representada na forma do “caput”.

Art.

Secao III

Do Conselho Consultivo

520 - O Conselho Consultivo € um oOrgao permanente, moderado e consultivo da CDL, tendo como

membros os ex-presidentes da entidade que tera as seguintes atribuigGes:

a) Auxiliar e aconselhar a diretoria;

b) Apreciar e dar parecer sobre a prestacdo de contas da diretoria, em comissdo composta de 3 (trés)
membros, sempre que solicitado pela diretoria;

c) Opinar sobre alteragGes estatutarias, quando solicitado pela diretoria;

d) Contratar auditoria externa para apreciacdo das contas, caso entender necessario.



Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Consultivo serdo convocados, quando necessario, pelo presidente
da CDL que coordenara os trabalhos da reunido.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 539, O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros de Associadas Efetivas, de 3 (trés) suplentes,
eleitos de conformidade com o artigo 60°, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 54°. Compete ao Conselho Fiscal:

I — fazer analise e dar pareceres sobre relatdrios resultantes da auditoria, disponibilizando-os para o Conselho
Consultivo, o presidente da CDL e a Assembléia Geral Ordinaria;

II — recomendar ao Conselho Consultivo e a Assembleia Geral Ordinaria, a aprovacao, ou ndo, da prestagao de
contas da Diretoria, podendo, para tanto, analisar todos e quaisquer documentos que julgue necessarios, a
qualguer momento, desde que com requerimento prévio de 36 (trinta e seis) horas;

III — apresentar suas conclusdes a Assembléia Geral a qual a prestacdo de contas for apresentada; e

IV — Convocar Assembléias Gerais Extraordinarias.

Art. 559, Todas as decisoes do Conselho Fiscal serdo lavradas em ata que sera redigida e assinada por quem de
direito.

CAPITULO V

DO SERVICO DE PROTEGCAO AO CREDITO

Art. 56°, O Servico de Protecao ao Crédito (SPC) sera supervisionado e coordenado pelo Vice-Presidente de
Servicos e Produtos.

TiTULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULOI
DA RECEITA E DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 57°, S3o fontes de recursos da CDL:

a) mensalidade dos associados;

b) taxa de associacao;

c) aluguéis;

d) receitas financeiras e outras de qualquer natureza;

e) receitas provenientes da manutengao do cadastro de registros e consultas no SPC;
f) receitas provenientes de convénios; e

g) receitas extraordinarias.

Paragrafo Primeiro - O exercicio financeiro encerrar-se-a com o mandato da Diretoria.

Paragrafo Segundo - A prestacdo de contas da gestdo devera ocorrer até o fim do primeiro bimestre seguinte
ao do exercicio social encerrado.

Art. 580. Serdao a expensas da CDL as despesas de representacdo feitas pelo presidente, por membros da
Diretoria, funcionarios e profissionais contratados, quando a servico da entidade, no custeio de deslocamento,
hospedagem e alimentagdo, cujos valores serdo autorizados pela Diretoria.



Art. 590, O presidente podera instituir comissGes especiais, de carater temporario, para tratar de assuntos
especificos.

CAPITULO II
DAS ELEICOES

Art. 60°. A eleicdo efou reeleicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-3,
obrigatoriamente, em votagdo secreta, competindo a cada associado um Unico voto, em Assembléia Geral no
decorrer do més de abril de cada ano.

Paragrafo Unico - A Diretoria serd empossada na mesma Assembléia Geral e a sua gestdo iniciard no primeiro
dia do més seguinte, encerrando no Ultimo dia em que seja completado o triénio para o qual foi eleita.

Art. 61°, O preenchimento de cargo vago na Diretoria, processar-se-a por indicacao do presidente e aprovacao
dos demais membros da diretoria.

Paragrafo Unico — N30 havendo consenso na aprovacdo do nome indicado, o preenchimento do cargo vago
processar-se-a mediante nova eleicdo, convocada de acordo com os ditames do presente Estatuto.

Art. 62°. Nao poderdo fazer parte da Diretoria, simultaneamente, mais de um representante da mesma
empresa.

Art. 63°. A reunido de Assembléia Geral, convocada para eleicdo da Diretoria, devera contar, em primeira
convocagao, com a presenca de 3/5 das Associadas Efetivas e, em segunda convocacao, meia hora apds, com a
presenca de qualquer nimero de Associadas Efetivas.

Art. 64°. Cada socio votara em sete (7) nomes, constantes da mesma chapa, representantes de sete (7)
empresas diferentes, para composicdo da diretoria, de acordo com o art. 42°, e representantes de 6 (seis)
empresas diferentes para composicao do Conselho Fiscal, sendo 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes, sendo
anulado o voto que infringir o art. 62°.

Art. 65°. As chapas que concorrerdo a eleicdo, deverao ser apresentadas por escrito, na Secretaria da CDL, com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data prevista para a eleigdo, com todos os cargos completos, de
conformidade com o art. 42°, devendo constar de forma clara, a qualificagdo completa da associada efetiva, de
seus componentes da chapa (nacionalidade, estado civil, cargo que ocupa na empresa, residéncia, CPF e
identidade).

Paragrafo Primeiro — Qualquer Associada Efetiva podera apresentar chapa para concorrer as eleigdes da
entidade.

Paragrafo Segundo — Somente poderdo ser candidatos os representantes de Associadas Efetivas no pleno gozo
de seus direitos, exigindo-se, no momento da formalizacdo e apresentagao das chapas prevista no “caput”,
filiacdo minima de 2 (dois) anos na CDL e participacdo de algum cargo em diretorias anteriores da CDL para
legitimar-se a candidatura ao cargo de Presidente, sob pena de invalidagdo da integralidade da chapa em
participar do certame.

Paragrafo Terceiro — A votacdo sera feita em cédula contendo o nome dos candidatos e membros do Conselho
Fiscal e suplentes.

Paragrafo Quarto — Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa para concorrer as eleigoes.

Art. 66°. Sera considerada eleita a chapa mais votada, e, em caso de empate, sera procedido novo escrutinio,
meia hora apds, caso persista 0 empate, sera proclamada eleita a chapa cujo candidato a Presidente tenha
mais tempo de filiagao na CDL.



CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS
Secao 1
Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 67°. Permanecem em vigor os regimentos internos de érgdos e de departamentos vigentes na data da
aprovacao destes estatutos e que com eles ndo conflitem.

Art. 68°. Constarao em atas lavradas pelo vice-presidente secretario, escrituradas em livros proprios, todos os
assuntos tratados nas Assembléias Gerais e em reunides da Diretoria, as quais serdo assinadas pelo presidente
e pelo vice-presidente-secretario.

Art. 69°. E expressamente proibido qualquer tipo de remuneracdo aos membros da Diretoria e demais cargos
de escolha da mesma, seja a que titulo for, quando no exercicio de tais fungGes.

Art. 700. Ndo é permitido a CDL efetuar contribuicGes, auxilios ou doagGes, seja a que titulo for, ressalvada
deliberacdo da Assembléia Geral.

Art. 710, Os casos omissos serdo resolvidos pela diretoria “ad referendum” da primeira Assembléia Geral a ser
realizada, bem como pela legislagdo em vigor no pais.

Art. 720, Constituem o patrimonio da CDL suas receitas, bens méveis e imdveis, banco de dados, cadastros de
informacdes e marcas, os quais nao poderao ser utilizados em beneficio pessoal dos funcionarios e/ou de seus
associados.

Art. 739, O elemento base da bandeira, logotipo e escudo da CDL devera observar as mesmas disposicoes
contidas no estatuto da Confederacao Nacional de Dirigentes Lojistas, que tem como elemento basico a nau
fenicia.

Art. 740, Os presentes estatutos entram em vigor na data de seu registro, quando ficardo revogadas as
disposicdes em contrario.

Guaporé, 22 de margo de 2016.

MAIRI COSER
PRESIDENTE

ALCEDIR VANDERLEI LOVATTO
ADVOGADO
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